PASE

HAUTS-DE-FRANCE

AMELIORER LA PERFORMANCE SSE

CANDIDATURE ELECTIONS 2026

Nom de la société : Adecco

Adresse de I'agence candidate :
2 route de Bergues Site Créanor 59210 Coudekerque-Branche

Numeéro de certificat : HDF 2023-5552
Activité : Mise a disposition de personnel intérimaire

Secteur: BTP EIO FERDO NETO INT&Z DivO

Représentant au conseil d’administration (dirigeant) :
- Nom : GIRAUD
- Prénom : Aurore

- Adresse mail : aurore.giraud@adecco.fr
- N°detéléphone : 06257559 14

Représentant au comité de pilotage (dirigeant ou personne en charge de I'animation SSE) :
- Nom : GIRAUD
- Prénom : Aurore

- Adresse mail : aurore.giraud@adecco.fr
- N° de téléphone : 06 25 75 59 14

Si absence dirigeant, relai référent SSE de 'agence :
- Nom : DEBERDT
- Prénom : Laetitia
- Adresse mail : [aetitia.deberdt@adecco.fr
- N°detéléphone : 06 99 70 29 44

Afin d’éclairer les entreprises adhérentes sur leur choix qu’elles auront a effectuer, merci de
préciser quelles sont vos motivations a intégrer les instances de I'association MASE Hauts-de-

France:

Avec 22 années d’ancienneté au sein d’Adecco, spécialisée dans les domaines de la maintenance
industrielle, le BTP et le Nucléaire, j'ai construit 'ensemble de mon parcours autour de la prévention, de
la maitrise des risques et du développement d’'une culture SSE forte et partagée.

A travers mes différents postes : Responsable Recrutement, Chargée d'Affaires CEFRI, Directrice
Solutions Emploi, et aujourd’hui Directrice d’Agence MASE et CEFRI, mes équipes et moi-méme pilotons

guotidiennement la démarche MASE.
Cette expérience m’a permis d’accompagner nos collaborateurs et nos clients au quotidien.

La formation, la sensibilisation et 'accompagnement sont au coeur de nos pratiques : elles constituent &
la fois une valeur essentielle de notre entreprise et une obligation de moyens indispensable pour garantir
la sécurité et la santé de chacun sur le terrain.
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C’est dans cette logique d’engagement et de responsabilité que je souhaite rejoindre les instances du
comité de pilotage MASE Hauts-de-France.

Cette participation serait également l'occasion d’enrichir nos pratiques internes en apprenant de
l'expérience d’autres entreprises engagees dans la méme démarche. Les échanges, le partage de retours
terrain et la confrontation des points de vue sont des leviers puissants pour progresser ensemble.

Je suis convaincue que cette dynamique collective permet d’améliorer au quotidien nos organisations,
nos comportements et nos méthodes, dans un objectif commun : préserver la santé et la sécurité de
Fensemble de nos collaborateurs, main dans la main avec nos clients partenaires.

Mon équipe partage pleinement cette vision. Ensemble, nous souhaitons contribuer & promouvoir une
culture SSE exemplaire, cohérente avec les valeurs portees par MASE, et continuer & porter, aupres de
nos clients comme de nos salariés, une démarche responsable, exigeante et tournée vers l'avenir.
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