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CANDIDATURE ELECTIONS 2026 

Nom de la société : ………………………………………………………………………………………… 

Adresse de l’agence candidate : 

…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 

Numéro de certificat : …………………………………………………………………………………….. 

Activité : 

…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 

Secteur :   BTP ☐  EI ☐  FER ☐  NET ☐  INT ☐  DIV ☐ 

Représentant au conseil d’administration (dirigeant) : 

- Nom : 

- Prénom : 

- Adresse mail : 

- N° de téléphone : 

Représentant au comité de pilotage (dirigeant ou personne en charge de l’animation SSE) : 

- Nom : 

- Prénom : 

- Adresse mail : 

- N° de téléphone : 

Afin d’éclairer les entreprises adhérentes sur leur choix qu’elles auront à effectuer, merci de 
préciser quelles sont vos motivations à intégrer les instances de l’association MASE Hauts-de- 
France : 

…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 

SODEKA

109 rue Gutenberg 80080 Amiens

HDF 2026-6432

Démolition, curage, désamiantage, déplombage, déconstruction et démantèlement

FOURMANOIR
Eric

efourmanoir@sodeka.fr
03 22 22 30 65

03 22 22 30 65
qse@sodeka.fr
Eve
Crombez

Avec dix ans d’expérience en QSE — sept ans dans la maintenance industrielle des bandes transporteuses et trois 
ans dans le BTP — j’ai appliqué le référentiel MASE dans des environnements très différents. Cette diversité m’a 
appris à adapter la démarche aux réalités du terrain et à embarquer des équipes aux profils variés.

Au-delà de la dimension technique, je suis particulièrement attachée à la dimension humaine de la démarche 
MASE. Favoriser l’adhésion des équipes, lever les résistances au changement et inscrire la prévention dans les 
pratiques quotidiennes sont des enjeux que je pense placer au cœur de mon action managériale.

Intégrer le comité de pilotage serait également pour moi une vraie opportunité d’approfondir ma connaissance du 
référentiel, de m’imprégner de l’expertise et des savoir-faire des autres membres, et de partager ces convictions à 
une échelle plus large pour contribuer à une dynamique d’amélioration continue durable et partagée.
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